B.Sc.+ M.Sc.

KGZ [gesundheits

Kompetenzzentrum Cesundheiisfdrderung

forderung
prdvention

Schwabischer Turnerbund e.V.
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Aufgaben im Berufsalltag: o
¢ Entwicklung von Produkten / Konzepten fur Vereine
- Projektleitung von Functional Training im Verein / Mentaltraining im Verein
- Konzeption und Erstellung von Broschiiren und Ubungskatalogen in Zusammenarbeit mit Spezialisten
- Konzeption von Aus- und Fortbildungen zu den o0.g. Themen
¢ Planung und Betreuung des Fitness & Gesundheits- Messestands von / bei groBen Veranstaltungen wie z.B.
Sportkongressen, Landesturnfesten & Fachtagungen
¢ Betreuung des Themas Pravention / ZPP in Form des Pluspunkt Gesundheit (v.a. Abwicklung von Antragen
und Telefonate mit Trainern / Ubungsleitenden)
¢ Verfassen von Newslettern und Erstellung der Praxisseiten fiir das STB-Magazin (Kooperation mit einem
Sportvereinszentrum)
¢ Teil des Teams betriebliche Gesundheitsférderung
- Planung und Durchfiihrung von Gesundheitstagen, aktiven Pausen, MaBnahmen etc.)
¢ Durchfiihrung von Workshops zum Thema Bewegung
¢ Halten von Vortragen bei Lizenz-Ausbildungen zu den Inhalten des Bereichs Fitness & Gesundheit beim STB
¢ Betreuung von ehrenamtlich geflihrten Fachgebieten: Fitness & Gesundheit, Tanz & Vorflihrungen
(vierteljahrliche Sitzungen)
¢ Netzwerkarbeit
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Notwendige Fachkompetenzen, Hilfreiche soziale Kompetenzen:
Fahlgkelten’ Fertlgkelten: e Teamfahigkeit (vor allem in der Projektarbeit)
 Sportwissenschaftlicher Hintergrund ¢ Kommunikationsfahigkeit (vor allem fir die
e Sportpraktische Kenntnisse aus dem Verein Zusammenarbeit zwischen den Teams)

¢ Grobes Wissen rund um die Vereinsarbeit
e Guter Uberblick tiber den Fitness- &
Gesundheitsmarkt
¢ Gute MS Office-Kenntnisse (Word, Excel, Power
Point) \ y
¢ Projektmanagement-Kenntnisse
 Halten von Prasentationen und Workshops PH Schwibisch
¢ Organisationsfahigkeit (durch die Vielfaltigkeit Kontakt Gmiind
der Aufgabenbereiche)
¢ Fahigkeit, eigenverantwortlich arbeiten zu Melissa Reiger
kdnnen melissa.reiger@web.de
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Weiterbildungs- / Karrierechancen:

¢ Fort- und Ausbildungsmdglichkeiten tber das eigene Jahresprogramm des Verbands
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An meiner Tatigkeit begeistert
mich...:

¢ Freiheit, selbststandig und kreativ arbeiten und
gestalten zu kénnen

« Vielfaltige und abwechslungsreiche
Aufgabenbereiche

e Theoretische, aber dennoch sehr praxisnahe
Arbeit

¢ Die entgegengebrachte Wertschatzung der
Vereine
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Tipps & Hinweise : @

¢ Lizenzempfehlung flir mehr sportfachlichen
und sportpraktischen Hintergrund (z.B.
Ubungsleiter C-Lizenz / B-Lizenz)

¢ Praktikumsmdglichkeit beim Schwabischen
Turnerbund
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