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1. Personliche Angaben

Name, Vorname

Geburtsdatum E-Mailadresse

Privatadresse

Telefonnummer

2. Angaben zum Studium

Derzeitiger Status: Masterstudentin Doktorandin

Eingeschrieben im Studiengang:

Fakultat:

Studienbeginn:

Voraussichtliches Studienende:
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3. Erwartungen an die Mentorin/den Mentor

Haben Sie bereits an einem vergleichbaren Programm als

Mentee teilgenommen?

Wenn ja, an welchem?

Ich wiinsche mir als Mentor*in

O eine Frau Oeinen Mann

PH Schwabisch Gmund
University of Education

O Ja @ Nein

@ das Geschlecht spielt keine Rolle

Kennen Sie eine Person innerhalb der PH Schwabisch Gmiind, die Sie sich als Mentorin/Mentor

vorstellen kdnnen?

Aus welchem Fachgebiet wiinschen Sie sich Ihre Mentorin/lhren Mentor?

Von einer Mentorin/einem Mentor wiinsche ich mir (Mehrfachnennungen willkommen):

Unterstiitzung bei
Karriereentscheidungen

Tipps zur Laufbahnplanung und
Karrierestrategien

Einblicke in Strukturen, Prozesse und
Spielregeln im Wissenschaftsbetrieb

Einblicke in internationale
Hochschulstrukturen und
Auslandsaufenthalte

Tipps zum Aufbau von
wissenschaftlichen Netzwerken

Informationen zur Forschungsférderung
und Drittmittelakquise/Unterstitzung
bei Forschungsantragen

Tipps zur Vereinbarkeit von Beruf und
Familie

Die Moglichkeit, sie/ihn bei Sitzungen,
Tagungen, Kongressen zu begleiten

Tipps zur Entwicklung des eigenen
wissenschaftlichen Profils

Arbeitstechniken (Zeit-
/Selbstmanagement, Prasentation)

Weitere Themen:
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4. Veranstaltungsprogramm

PH Schwabisch Gmund
University of Education

Zu folgenden Themen wiinsche ich mir Veranstaltungen (Mehrfachnennungen willkommen):

Karriereplanung

Prasentation & Kommunikation

Selbst- und Zeitmanagement

Flihrungskompetenz
und
Konfliktmanagement

Forschungsforderung und
Drittmittelakquise

Work-Life-Balance, Vereinbarkeit von
Wissenschaft und Familie

Medientraining/Wiss.kommunikation
Wissenschaftliche Netzwerke
Wissenschaftliches Schreiben
Rahmenbedingungen bei Publikationen

(Formate, Rechtliche Grundlagen,
Marketing)

Bewerbungs-/Berufungstraining

Weitere Themen:
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5. Einverstandniserklarung

Ich bin damit einverstanden, dass meine Daten (ausschlieBlich zur internen Verwendung) mit den
0.g. Angaben in die PH-MeNT-Datenbank aufgenommen werden. Meine Rechte auf Auskunft,
Berichtigung, Loschung und Sperrung der Daten (gemal §§ 19, 20 BDSG (Bundesdatenschutzgesetz))
werden von dieser Einwilligung nicht berihrt.

Ferner verpflichte ich mich, bei erfolgter Teilnahme an PH-MeNT an der abschlieRenden Evaluation

teilzunehmen.

Ort, Datum, Unterschrift der Bewerberin
(bei elektronischer Ubermittlung geniigt die digitale Unterschrift)

Schicken Sie diesen Bewerbungsbogen bitte ausgeflllt zusammen mit Ihrem Lebenslauf (tabellarisch)
und dem Motivationsschreiben elektronisch an folgende E-Mailadresse jessica.wilzek@ph-

gmuend.de.
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