PH Schwabisch Gmund
University of Education

Padagogische Hochschule Schwabisch Gmiind
Amt fiir schulpraktische Studien

Oberbettringer Str. 200

73525 Schwabisch Gmiind

Nachweis und Gutachten der / des Ausbildungsberaterin / Ausbildungsberaters
fiir das Integrierte Semesterpraktikum (ISP) an Sekundarschulen (Sek I) nach § 7
und § 20 der StudPO Master LA Sek I vom 14.02.2018i.d. F. v. 21.11.2018

Name der Studentin / des Studenten:

Matrikelnummer: Winter- / Sommersemester:

Zeitraum, in dem das ISP absolviert wurde:

Schule:
Facher:
Insgesamt wurden Stunden hospitiert
Stunden eigenstandig unterrichtet
Oberbettringer StraBe 200 Fon: 07171 983-221 oder -216 Amt fiir schulpraktische Studien
73525 Schwébisch Gmiind Fax: 07171 983-212

Zentrale: 07171 983-0 Mail: schulpraxisamt@ph-gmuend.de



Unterrichtsbesuche durch betreuende Hochschuldozentinnen / Hochschuldozenten der PH
Schwabisch Gmiind

Fach 1 Lehrende/r

Anzahl der Besuche

Fach 2 Lehrende/r

Anzahl der Besuche

Es wird vorgeschlagen, das Integrierte Semesterpraktikum als:
[ ] bestanden [ ] nicht bestanden zu bewerten.

[] Zu dieser Empfehlung fand ein Austausch mit der / dem betreuenden Dozentin /
Dozenten statt.

1 Eine Beratung zur Verbesserung der Kompetenzen in der deutschen Sprache wird
ausdricklich empfohlen.

Die tragenden Griinde fiir die Entscheidung sind auf den Folgeseiten aufgefiihrt.

Formale Anforderungen:
erfiillt nicht erfiillt

Die zuldssigen 10 krankheitsbedingten Fehltage 1 ]
wurden nicht Uberschritten.

RegelmaBige Teilnahme, mindestens 130 Stunden, 4 Tage die Woche. ] ]
Hospitation und mindestens 30 eigene Unterrichtsversuche. O O
Unterrichtsskizzen wurden vollstandig und rechtzeitig vorgelegt. ] ]



Bewertung des Praktikums nach § 7 Absatz 2 und § 20 Absatz 2 der StudPO Mas-
ter LA Sek I vom 14.2.2018i.d. F. v. 21.11.2018 in Verbindung mit dem Modul-

handbuch fiir den Master Lehramt Sekundarstufe I vom 14.02.2018:

1. Personlichkeit, Selbstreflexion

Die Studentin bzw. der Student tritt souveran, kompetent und vorbildhaft auf.

Die Studentin bzw. der Student wahrt eine Balance zwischen Distanz und Nahe.

Die Studentin bzw. der Student drtickt sich sprachlich klar und korrekt aus und
variiert ihre Sprache situativ angemessen.

Die Studentin bzw. der Student kann eigenes Handeln reflektieren
(siehe Schulpraxis-Portfolio / Riickmeldegesprache).

2. Diagnostik

Die Studentin bzw. der Student kann Schiilerleistungen anhand von Kriterien beurteilen.

]

Die Studentin bzw. der Student kann individuelle Lernfortschritte erkennen und be-
schreiben.

[

Die Studentin bzw. der Student gibt den Schiilerinnen und Schiilern Riickmeldung
zum eigenen Lernerfolg.

]

3. Klassenfiihrung / Lehrer-Schiiler-Beziehung

Eine konstruktive Arbeitsatmosphare wird durch klare Regeln und / oder ritualisierte
Handlungen unterstiitzt.

Die Studentin bzw. der Student reagiert angemessen auf Stérungen und Konflikte.

[]
[]
[]
[]

Ein positives Unterrichtsklima wird durch eine positiv-unterstiitzende Haltung gegen-
Uber Schiilerinnen und Schiilern geférdert.

[]
[]
[]
[]

4. Fachdidaktische Aspekte der Unterrichtsplanung und
Unterrichtsdurchfiihrung

Die Inhalte und Kompetenzen werden mit Bezug zum Bildungsplan oder anderen
Curricula ausgewahlt.

Die Inhalte und Kompetenzen werden fachdidaktisch sinnvoll aufbereitet (exempl.
schilerorientiert etc.).

Die Inhalte und Kompetenzen werden fachwissenschaftlich korrekt vermittelt.

Lernprozesse werden durch das realisierte Lehr-Lern-Arrangement gefordert.

Lernprozesse werden durch eine angemessene Auswahl von Methoden und Medien,
welche sich an der Klassen- und Schiilersituation orientieren, initiiert.

Die schriftl. Unterrichtsvorbereitung entspricht den Kriterien
der jeweiligen Fachdidaktik.

O 0O00O 4|

O 0O00O 4|

O 0O00O 4|

O 0O|00O 4|

5. Lernvoraussetzungen / Umgang mit Heterogenitat

Die Studentin bzw. der Student beriicksichtigt die unterschiedliche Leistungsfahigkeit
der Schilerinnen und Schiilern.

[]
[]
[]
[]

Die Studentin bzw. der Student gestaltet eine Lernumgebung mit Differenzierungs-
moglichkeiten.

[]
[]
[]
[]

Die Studentin bzw. der Student initiiert und unterstitzt selbstgesteuertes Lernen.

6. Schulleben und Kollegium

Die Studentin bzw. der Student ist kooperationsbereit und bringt in Teambesprechun-
gen eigene Ideen ein.

Die Studentin bzw. der Student nimmt an auBerunterrichtlichen Terminen interessiert
teil (Elternabende, Konferenzen etc.).

[]
[]
[]
[]

Die Studentin bzw. der Student bringt sich mit individuellen Interessen aktiv im
Schulleben ein (z. B. Ganztagsbetreuung, AG's, Férdergruppen etc.).
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Weitere Bemerkungen und Hinweise:

Name und Unterschrift Ausbildungsberaterin / Ausbildungsberater ggf. Stempel der Schule

Ort, Datum
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